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විදුහල්පති සටහන 

 මින් හරියට ම වසර ලෙකකට ලෙර රිච්මන්් කඳු මුදුලනහි විරාජමානව බැබල න ලේ උතුේ පින් බිමට මා 

ො තැබුලේ එහි නියමුවන් ල ස එය තවත් බබ වන්නට ය. රිච්මන්්වරයකු වූ මා මිතුරු නිලූක වීරසිංහයන් එම 

භාරදූර කාර්යය මා ලවත ෙවරමින් ලමම පින්බිලමන් නික්ම ගිලේ ඔහු උගත් ොස ට  මම ෙ උෙරිම ලසේවයක් සදු 

කරනු ඇතැයි අ දිටනින් වනු ලනාඅනුමානය. 

 ඒ වන විට ෙ අධ්යාෙන ක්ලෂේත්රලේ වසර 13ක අත්ෙැකීේ සහ රාජය ලසේවලේ වසර 23ක අත්ෙැකීේ සහිත ව 

සටි මා විදුහල්ෙති භූමිකාවට ආධුනිකයකු වූව ෙ එම වගකීම භාර ගත්ලත් මා නිර්ලේශ කරන  ෙ අධ්යාෙන 

නියමුවන් සහ මාලේ ෙත්වීේ බ ධ්ාරියා මා  ලකලරහි ෙක්වන  ෙ ඉහළ විශේවාසය එල සන් ම සුරකිමින් ොසල් 

ෙැක්ම සහ මාලේ ප්රතිෙත්ති මත රඳමින් විදුහල්ෙති භූමිකාව නිස ෙරිදි ඉටු කිරීලේ තිර අදිටනිනි. 

ඉතා ක්රියකාරී ොස ක් වන රිච්මන්් විදු පියස වසරක් තු  ඉහළ ප්රතිඵ  වලින් යුතු මානව නිෂේොෙනයක් 

සමාජගත කරන සාේප්රොයික යාන්ත්රණයක ක්රියාත්මක වන ෙැවැන්ත ආයතනයක ක්රියාොමලයන් මෙක්        

විතැන් ව ෙරුවන්ට වඩා ප්රියජනක, විධිමත්, අවිධිමත් සහ සැඟවුනු විෂයය මා ාව මනා ල ස සේමිශ්රණයව 

ක්රියාත්මක වන සජීව සහ නවතාවලයන් යුතු ොස ක් බවට ෙත් කිරීම මාලේ සහිනයයි. 

විදුහල්ෙති භූමිකාව තුළ ජනප්රිය තීරණ ගැනුම ලවනුවට සැමවිට ම නිවැරදි තීරණ ගැනුම ට ෙසුගිය ලෙවසර තුළ 

මා නිරන්තරලයන් උත්සාහ කරන  ෙ අතර ඉහළ මූ ය විනයක් සහ විනිවිෙභාවයකින් යුතු ෙරිො න හා 

කළමනාකරණ රාමුවක් තුළ සයලු ක්රියාකාරකේ නීතයානුකූ ව ඉටුකිරීම මාලේ ෙරම අභි ාෂය විය. 

මා නියමුවාණන් ල ස කටයුතු කරන කා ය තුළ ලේ උතුේ පිිං බිලමන් බාහිර සමාජයට නික්ම යන සෑම 

රිච්මන්් පුතකු ම ෙැඩි සීමා බන්ධ්නයන්ලගන් කෘතිම ල ස ො නය කරන  ෙ තාවකාලික වූ විනයකින් ලහබි 

අයකු ලනාව රිච්මන්් මාතාවට ඉහළ බුහුමනක් ලගලනන ෙරිදි සේවයිං ව සකසා ගත් විනයක් සතු අයකු ම විය    

යුතු බවත් සහකේෙනලයන් සහ සහනශීලීත්වලයන් කටයුතු කරන බුේධිමකතු විය යුතු බවත් සමසේථ සමාජයම 

ඒකාල ෝක කරන්නට සමත් කමක් සහිත වියලතකු වීලේ මූලික සුදුසුකේ සපුරාලූවකු විය යුතු බවත් නිලරෝගී 

සේෙන්න පිරිපුන් ලෙෞරුෂයක් ලගාඩනගා ගත් ශක්තිමත් ආචාරශීලී ලයෞවනයකු විය යුතු බවත් අෙහසේ කරමි. 

ෙසුගිය ලෙවසර තුළ සාර්ථක ව නිම ලකරුනු කාර්යයන් සහ මාලේ රිච්මන්් පුතනුවරුන්  බාගත් ඉහළ 

ජයග්රහණයන් පිළිබඳ ආවර්ජනලයන්  බන ඉහළ රැකියා තෘප්තතියකින් සහ නිබඳ ව ලයෝධ් සවියක් ලවමින් මා 

සමග ම සටි විෙයා යීය ඉහළ කළමනාකාරීත්ව මණ්ඩළය, කළමනාකරණ කණ්ඩායම, අධ්යයන අනධ්යයන 

කාර්යය මණ්ඩළය, ොසල් සිංවර්ධ්න සමිති සහ ආදි ශිෂය සිංගේ විධ්ායක කමිටු සාමාජිකයින්, ලෙමාපියන්, ආදි 

ශිෂයයන්, ශිෂයනායක මණ්ඩළය ඇතුළු සමසේථ ශිෂයයින් ලවත මාලේ කෘතලේදීත්වය ෙළ කරමින් රිච්මන්් මුල් 

පුටුව ලහාබවනු  බන ලතවන වසර අෙ දිලනන් අරඹමි. 

 

පී.එසේ.පුෂේෙකුමාර 

විදුහල්ෙති  

රිච්මන්් විෙයා ය 

2024.01.24   
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පුනරාවල ෝකන 2022 – 2023 
 
 ලමහි ෙහත සටහන් මගින් සාමානයලයන් ොස  තුළ ක්රියාත්මක වූ ෙරිො න, අධ්යාෙන සිංවර්ධ්න, 

ක්රීඩා සහ විෂයය සමගාමී කටයුතු හැරුණු ලකාට ප්රජාව ෙැනුවත්වීම සුදුසු බව ට ම විසන් හඳුනාගත් 

2022, 2023   වර්ෂව   ඉහත අිංශයන්හි සදු කරන  ෙ ලවනසේකේ සහ එම ෙෑවුරුදු කා සීමාව තුළ 

විෙයා යීය මාධ්ය ඒකකය හරහා ොසලල් අභයන්තර ප්රජාව ෙැනුවත් ලකරුණු සසුන් විසන් අත්ෙත් 

කරගත් ක්රීඩා සහ විෂයය සමගාමී ජයග්රහණ පිළිබඳ ලතාරතුරු ඔබ ලවත ලගන හැලර්. 

 

 

පාසල් පරිපා න සහ කළමනාකරණ අංශය 
 
ඉහළ කළමනාකාරීත්වලේ සාධනීය ලවනසක් ... 

2022 වර්ෂය පරිපාලනමය හා කළමනාකරණ විෂයය පථවයහි විශාල වවනස්කම් සිදුකළ වර්ෂයක් විය. 

ඒ අනුව අධ්යාපන අමාතයාාංශ චක්රවේඛ ප්රකාර ව පාසවේ ඉහළ කළමනාකරණ වුහය පහත පරිදි වවනස ්කිරීම 

සදුලකරිනි. 

1. නිවයෝජය විදුහේපති (පාලන) 

2. නිවයෝජය විදුහේපති (අධ්යාපන සාංවර්ධ්න) 

3. නිවයෝජය විදුහේපති (ක්රීඩා සහ විෂය සමගාමී)  

(ඉහත නිවයෝජය විදුහේපති තනතුරු අධ්යාපන අමාතයාාංශය මගින්ඩ පත්කරනු ලැබූ නිවයෝජය 

විදුහේපතිවරුන්ඩ තිවදවනකු වවත ප්රදානය කරන ලදී) 

4. සහකාර විදුහේපති (ප්රාථමික අාංශය) 

5. සහකාර විදුහේපති (6-11 අාංශය) 

6. සහකාර විදුහේපති (උසස් වපළ අාංශය) 

7. සහකාර විදුහේපති (ව ෞතික සම්පත්) 

 
පාස ට සිසුන් බඳවා ගැනීලේ ක්රියාවලිලේ සාධනීය ලවනසක් ... 
 

2022 සහ 2023  වර්ෂවලට අදාළ ව පවත්වන ලද පළමු වර්ණියට සිසුන්ඩ බඳවා ගැනීවම් සම්මුඛ 

පරීක්ෂණ, 6 වර්ණියට සිසුන්ඩ බඳවා ගැනීම සහ අ.වපා.ස (උ.වපළ) සඳහා සිසුන්ඩ බඳවා ගැනීවම් සම්මුඛ පරීක්ෂණ 

ඉතා සාර්ථක ව සහ විනිවිද ාවයකින්ඩ යුක්ත ව සිදු කරන ලදී.  

පළමු වර්ණියට සිසුන්ඩ බඳවා ගැනීලේ ක්රියාවලිලේ දී ෙදිිංචි සේථානය හඳුනා ගැනීම සඳහා GPS ොඨාිංක 

ොෙක කර ගැනීම, ොස ට ආසන්නතාවය සඳහා  කුණු  බා දීලේ දී එලතක් භාවිත කළ Scribble Map භාවිතය 

වඩාත් විනිවිෙ භාවයකින් යුක්තව සදු කිරීම සඳහා සයලු ම අයදුේකරුවන්ට ලෙලනන ෙරිදි නිවාස ව  සේථානීය 

පිහිටුම බහු ප්රක්ලෂේෙණ ෙහසුකේ භාවිතලයන් ෙර්ශනය කිරීමත් සෑම අයදුේකරුවකු විසන් එම අවසේථාලේදී ම 

 බාගත් මුද්රිත පිටෙතක් භාවිතලයන් ෙමණක් ආසන්නතාවය සඳහා  කුණු දීමත් සදු විය. 

තව ෙ ආදි ශිෂය ගණය හැර බඳවා ගැනීම සදු කරනු  බන ලසසු සයලුම ගණ සඳහා සේථානීය ෙරීක්ෂණ 

සදුකළ අතර සේථානීය ෙරීක්ෂණයන්ලගන් අසමත්වූවන්  බාඇති  කුණු මත ලනායැපී තාවකාලික ලල්ඛනලයන් 

ඉවත් ලකාට සැබෑ ල ස ෙදිිංචි බව තහවුරු වූ අයදුේකරුවන්ට එම අවසේථාව ස සා දුනි. 

සයලු ම නිවාස ව  ඉදිරිෙස ලෙලනන ල ස  බාගත් ඡායාරෑෙයක් අයදුේකරුවන් ලවතින් ලගන්වා 

ගැනීමත් නිවාස ෙරීක්ෂාව සඳහා ලෙලෙලනකුලගන් සමන්විත කුඩා කණ්ඩායේ  ලයාමු කිරීමත් එක් කණ්ඩායමක් 

සේමුඛ ෙරීක්ෂණ මණ්ඩළ සාමාජිකයකු සහ ොසලල් ඉහළ කළමනාකරණ මණ්ඩළලේ සාමාජිකයකුලගන් 

සැදුේ න ෙරිදි ඉතා රහසය ල ස සැකසීමත් එම කුඩා කණ්ඩායම ලවත නිවාස ෙරීක්ෂාව සදුකිරීමට නියමිත 

සේථාන පිළිබඳ ඉතා ලකටි ෙැනුේදීමකින් යුතු ව සදු කිරීමත් ඒ සඳහා mini WhatsApp සමූහ භාවිත කිරීමත් නිවාස 

ෙරීකෂාව සමත් අසමත් බව අොළ සේථානලේ සට ඒ ලමාලහාලත් ම සන්නිලේෙනය ලකලරන ෙරිදි Google Form 

භාවිතය හඳුන්වා දීමත් ක්රියාත්මක කිරීමත් සදු ලකරිනි. 
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සේමුඛ ෙරීක්ෂණ විෂයයට අොළ කටයුතු සදුකිරීම සඳහා එකම විෂයය භාර නි ධ්ාරියකු දීර්ඝ කා යක් 

ලයාෙවා ගැනීම ලවනුවට වර්ෂයක් ොසා එම භාරකාරීත්වය ලවනසේ කිරීම සදුවිය. 

උසසේ ලෙළ සඳහා  බාහිර සසුන් බඳවා ගැනීම අධ්යාෙන අමාතයාිංශ චක්රලල්ඛ ප්රකාර ව එහි වූ  කුණු 

දීලේ ෙටිොටියට අනුව ම සදු කිරීම අරඹන  ෙ අතර සේමුඛ ෙරීක්ෂණ ෙවත්වනු  බන දින ම එහි ප්රතිඵ  

නිලේෙනය ෙ සදු ලකරිනිිි. 

අමතර ෙිංති සඳහා සසුන් බඳවා ගැනීම අධ්යාෙන චක්රලල්ඛ උෙලෙසේ ෙරිදි ෙමණක් සදු ලකරිනි. 

ලමම සෑම බඳවා ගැනීමකදී ම අධ්යාෙන අමාතයාිංශ මගින් අනුමත ගාසේතු ෙමණක් අයකිරීම සදු ලකරිනි. 

 

විදුහල්පති කාර්යය මණ්ඩළය 

විදුහල්ෙති කාර්යය මණ්ඩළය එක් කළමනාකරණ සහකරුවකුට, එක් කාර්යා  ලසේවකයකුට සහ නි  

රියදුරුට ෙමණක් සීමා කරන  දී.  

 

විද්යා යීය වෑන් රථය 

විෙයා යීය වෑන් රථය නි  රාජකාරී ගමන් බිමන් සඳහා ෙමණක් ලයාෙවා ගැනිනි. 

 

ආපන ශා ාව 

  අධ්යාෙන චක්රලල්ඛ අනුව යළි අරඹන  ෙ අතර ලකාවි් සමයට ලෙර ලටන්ඩර්  බා දී තිබූ දෙනික 

ගාසේතු අයකිරීලේ ෙෙනමින් විතැන්ව මාසේෙතා අයකරනු  බන ලකාන්ලේස ඇතුළත් විදුලි ගාසේතු ලවනම විදුලි 

මීටරයක් ඔසේලසේ අය ලකලරන ක්රමලේෙයකට යළි අරඹන  දී.  

 

වාර්ික මහා ත්යාග ප්රද්ාලනාත්සවය 

සමසේථ දිවයින ම ෙැඩි ආර්ික සහ සාමාජයීය අභිලයෝග රැසකට මුහුණ දී ඇති වටපිටාවක එකම 

වර්ෂයක් තුළ  (2023 ජනවාරි සහ ලෙසැේබර් මාසව ) වසර 4ක ඇගයීේ ඉතා සාර්ථක ව සදු කිරීමට හැකිවීමත් 

රිච්මන්් විෙයා යීය ෙළමු වාර්ික මහා තයාග ප්රොලනෝත්සවය ෙවත්වන  ෙ දිනය වන ලෙසැේබර් මස 20වැනි 

දින ම (බොො ෙවසකි) 2020, 2021 සහ 2022 වර්ෂ ව ට අොළ කණිෂේඨ සහ ලජයෂේඨ තයාග ප්රොලනෝසව 6ක් 

ලෙ.ව. 8.00 සට ෙහවල් 12.00 ෙක්වා සහ ෙ.ව. 3.00 සට ෙ.ව. 9.00 ෙක්වා අති සාර්ථකව නිම කිරීමට හැකිවීමත් 

සුවිලශේෂ ලේ. එමගින් වත්මන් රිච්මන්් අධ්යයන අනධ්යයන කාර්යය මණ්ඩළය සහ සසුන්  “කළ ලනාහැක්කක් 

ලනාමැත” යන්න ලමානවට තහවුරු කරන  දී. ලමහි ා ප්රධ්ාන ආරාධිත අමුත්තන්, ලෙමාපිය, ආදි ශිෂය සහ 

සුභෙතන්නන් ලවතින්  ෙ සහාය ෙ අතිමහත් ය. පූර්ව සිංවිධ්ාන කටයුතුව  දී තාක්ෂණික ලමව ේ නිසෙරිදි  

ලයාොගැනීම ලමම සාර්ථකත්වයට මහත් රුකු ක් විය. 

 

ප්රථම විද්ුත් ආරාධනාපත්රය සහ ප්රථම විද්ුත් සමරු ක ාපය 

රිච්මන්් ඉතිහාසලේ වාර්ික තයාග ප්රොලනෝත්සවයක් සඳහා නිර්මාණය කරන  ෙ ප්රථම විෙුත් 

ආරාධ්නාෙත්රය සහ ප්රථම විෙුත් සමරු ක ාෙය ෙ 2023.12.20 දින ෙැවති 147වන 148වන සහ 149 වන වාර්ික 

තයාග ප්රොලනෝත්සවව  දී භාවිතය සහ එළිෙැක්වීම සුවිලශේි  ලේ. එය විෙයා යීය මට්ටමින් සදුකරන  ෙ ප්රථම 

විෙුත් භාවිතාව ෙ ලේ. ඒ අනුව ලමලතක් තයාග ප්රොලනෝත්සවයට සහභාගි වී විදුහල්ෙති වාර්තාව ශ්රවණලයන් 

ලහෝ එම වාර්තාලේ මුද්රණය කරන  ෙ සීමිත පිටෙත් කියවීලමන් අොළ කා ය තුළ ොසලල් කටයුතු පිළිබඳ 

ෙැනගැනීමට තිබූ සීමිත අවකාශය අසීමිත ල ස පුළුල්වීම සදු විය. විෙයා යීය තතු ප්රජාව ලවත මුො හැලරන ප්රබ  

මාධ්යක් නිර්මාණයවීම ෙ එමගින් විෙයා ය ට ඇති වූ අතිශය හිතකර බ ෙෑමකි. තව ෙ නව තාක්ෂණික යුගයක 

කාල ෝචිත සිංකල්ෙ ඔසේලසේ ආරාධ්නාෙත්ර සහ සමරුක ාෙ සඳහා යන වියෙම සේපූර්ණලයන් ම ශුනය කිරීම 

හරහා ඉතා විශා  මූ යම ය වාසයක් අත්ෙත්කර ගැනීමට ෙ ොසල් ෙරිො නය සමත් විය. 
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අධයාපන සංවර්ධන අංශය 

ජාතික මට්ටලේ විභාග ප්රතිඵ  

2022 අධ්යයන වර්ෂය ජාතික මට්ටමින් ඉහළම ජයග්රහණ රැසක් හිමිකරගත් වර්ෂයක් විය. 5 ලශ්රේණිය 

ශිෂයත්ව විභාගය, අ.ලො.ස (සා.ලෙළ) විභාගය සහ අ.ලො.ස (උ.ලෙළ) විභාගය යන සයළුම ජාතික විභාග ප්රතිඵ  

පූර්ව වර්ෂව ට සාලප්තක්ෂව ඉහළ මට්ටමක ෙැවතීම සතුටට කරුණකි. ඒ අතරින් 2022 අ.ලො.ස (උ.ලෙළ) 

විභාගලේ දී ඉිංජිලන්රු තාක්ෂණලේෙය විෂයය ධ්ාරාලවන් සමසේථ දිවයිලන් ම ප්රථම සේථානය සහ සේවන සේථානය 

ෙ දජවී විෙයා විෂයය ධ්ාරාලවන් සමසේථ දිවයිලන් සේවන සේථානය ෙ, ලභෞතීය විෙයා විෂයය ධ්ාරාලවන් සමසේථ 

දිවයිලන් අටවන සේථානය ෙ හිමිකර ගනිමින් සමසේථ දිවයිලන් ඉහළ ම ෙසලෙනා අතරට එක්වීමට රිච්මන්ඩි පුතුන් 

සවිලෙලනකු ම ලෙලනකු ම සමත්වීම සුවිලශේෂ ලේ. 

ලමලතක් 2023 වර්ෂයට අොළව 5 ලශ්රේණිය ශිෂයත්ව විභාගය ෙමණක් ෙවත්වා ඇති අතර එම ප්රතිඵ ය 

2022 වර්ෂය අභිබවා ඇත. 

 
උසස ්ලපළ වාර විභාග ඇගයීම 

උසසේ ලෙළ අිංශලේ වාර විභාග ප්රතිඵ  නිකුත් කිරීලේ දී එලතක් භාවිත කරන  ෙ සාමානය ඉිංග්රීස  

 කුණ ෙ ඇතුළත් ව මුළු  කුණු ෙෙනේ ව සසුන් තරා කිරීම (Rank) ලවනුවට අ. ලො.ස (උ.ලෙළ) විභාගලේ දී 

භාවිත කරන නිර්ණායක මත ෙෙනේ ව Z අගය ගණනය ලකාට සසුන් ලවත ප්රතිඵ  නිකුත් කිරීමත් ඒ අනුව තරා 

කිරීමත් හදුන්වාලෙනු  ැබිණි. එමගින් සසුන්ට සය විෂයය ධ්ාරාලවන් ොස  තුළ තමා සටින සේථානය පිළිබඳ 

අවලබෝධ් කර ගැනීමට හැකි වූ වා ලසේ ම එය සසු සාධ්නය ඉහළ යාමට ෙ එය ලහේතු විය.  

ඒ එක් එක් ෙිංතිලේ ඉහළ ම මුළු  කුණු  බාගත් 5 ලෙනාලගන් විතැන්ව ලභෞතීය විෙයා විෂයය 

ධ්ාරාලවන් ඉහළම Z  කුණ හිමි කර ගත් සසුන් 20 ලෙනාට ෙ දජවීය විෙයා විෂයය ධ්ාරාලවන් ඉහළම Z  කුණ 

හිමි කර ගත් සසුන් 10 ලෙනාට ෙ වාණිජ විෂයය ධ්ාරාලවන් ඉහළම Z  කුණ හිමි කර ගත් සසුන් 10 ලෙනාට ෙ 

ඉිංජිලන්රු තාක්ෂලේෙය විෂයය ධ්ාරාලවන් ඉහළම Z  කුණ හිමි කර ගත් සසුන් 10 ලෙනාට ෙ ක ා විෂයය 

ධ්ාරාලවන් ඉහළම Z  කුණ හිමි කර ගත් සසුන් 5 ලෙනාට ෙ විදුහල්ෙති අතින් ප්රගති වාර්තාව  බාදීම සදු ලකරුනි.  

තව ෙ සිංයුක්ත ගණිතය, ලභෞතීය විෙයාව සහ ලතාරතුරු හා සන්නිලේෙන තාක්ෂණ විෂයය සිංලයෝජනය 

ඉලගනුම  බන සසුන් සඳහා ලවනම ෙිංතියක් ලවන්කිරීමට ෙ කටයුතු ලකරිනි. ලමය ඉහළ සසු ඉල්ලුම 

සැ කිල් ට ලගන අනුමත ෙිංති සීමාව තුළ සදුලකරිනි. අ.ලො.ස (උ.ලෙළ) විභාගලේ දී ලමම විෂයය 

සිංලයෝජනය යටලත් තරා කිරීම සදු ලනාවන බැවින් ොස  තුළ ෙ තරා කිරීම සදු ලනාලකරුනු අතර අභිලේරණ 

උොය මාර්ගයක් ල ස ඉතා ඉහළ Z  කුණක්  බා ඇති සසුන් ලවලතාත් ඔවුන්ට හට විදුහල්ෙති අතින් ප්රගති 

වාර්තාව  බාදීම සදු ලකරිනි. 

 
6 – 11 වාර විභාග ඇගයීම 

සසුන් තුළ වන අනවශය තරඟකාරීත්වය ඉවත් කිරීම තුළින් විභාග පීඩනය අඩු කිරීමත් සසුන් තුළ සයළු ම 

විෂයයන් ලකලරහි ඇති අවධ්ානය ධ්නාත්මකව ඉහළ නැිංවීමත් අරමුණු ලකාට ලගන අභිලේරණ උොය 

මාර්ගයක් ල ස 6 -11 ලශ්රේණි ව  විදුහල්ෙති විසන් වාර විභාග  ඇගයීම ලවනුලවන් ප්රගති වාර්තා  බාදීම එක් එක් 

ෙිංතිලේ ෙළමු සේථානගත් 5 ලෙනාලගන් විතැන් ව සෑම විෂයයක් සඳහා ම  කුණු 75ට වඩා වැඩිලයන් ගත් සයලු 

සසුන්ට  බා ලෙන ෙරිදි සදු ලකරුනි. 

 

මාර්ගගත් අධයාපනයට නව මාධයයක් 

මාර්ගගත ඉගැන්වීේ සඳහා මාධ්යයක් ල ස ආදි ශිෂය සිංගමලේ අනුග්රහ ඇතිව භාවිත කරන  ෙ අධික පිරිවැයක් 

ෙැරිය යුතු ZOOM මෘදුකාිංගය ලවනුවට සෑම සසුලවකුට ම ලවනම ලියාෙදිිංචි ගිණුමක් සහිත ොස  මගින් කිසදු 

පිරිවැයක් ෙැරීමට අවශය ලනාවන අධ්යාෙනය සඳහා ම නිමැවුනු ඕනෑම ලේ ාවක් අඛණ්ඩ ව භාවිත කළ හැකි 

MS Teams මෘදුකාිංගය හදුන්වා දුන් අතර එය සාර්ථක ව භාවිත ෙ කරන  දී. ඒ අනුව ඕනෑම අවසේථාවක 

මාර්ගගත අධ්යාෙන කටයුතු සදු කිරීලේ හැකියාව ොස  සතු ලේ. දිවයිලන් ප්රථම වතාවට MS Teams මෘදුකාිංගය 

භාවිතලයන් ඉහළ කණ්ඩායේ සහභාගීත්වයක් සහිත ව අති සාර්ථත ල ස මාර්ගගත ව ෙැනුම මිනුම තරගයක් 

ෙැවැත්වීමට රිච්මන්් ෙැනුම මිනුම සමාජයට හැකිවීම ෙ විලශේෂත්වයකි. 



5 
 

ක්රීඩා සහ විෂයය සමගාමී කටයුතු අංශය 

 

117 වන සහ 118 වන රිච්මන්් - මහින්ද් ආද්රවන්ත්යින්ලේ සටන 

ලකාවි් සහ විවිධ් ො නය කළ ලනාහැකි තත්ත්වයන් මත 2019න් ෙසු ෙවත්වා ලනාතිබි              

රිච්මන්් -  මහින්ෙ ආෙරවන්තයින්ලේ සටන, 2022 වර්ෂලේ ලේක්ෂක සහභාගීත්වලයන් ලතාරව කිසදු ආොයමක්    

ලනාඉෙෙවමින් ෙ  2023 වර්ෂලේ ලේක්ෂක සහභාගීත්වය සහිතව ලමලතක් තරග ඉතිහාසලේ වාර්තා වූ වැඩිම 

ප්රලේශෙත්ර අල වියක් සහිතව අති සාර්ථකව ඊට අනුශාිංගික වූ සයළු අිංගයන් ෙ සහිතව සාමකාමීව ෙවත්වා 

නිමාවට ෙත්කිරීම ෙ විලශේෂත්වයකි. 

 

27 වන රිච්මන්් - ඇ වීියස ්මහා රේි ත්රගය 

  ලකාවි් සහ විවිධ් ො නය කළ ලනාහැකි තත්ත්වයන් මත 2019න් ෙසු ෙවත්වා ලනාතිබි             

රිච්මන්් -  ඇ වීියසේ රේබි මහා තරගය 2023 වර්ෂලේ දී ලේක්ෂක සහභාගීත්වය සහිතව අති සාර්ථකව ඊට 

අනුශාිංගික වූ සයළු අිංගයන් ෙ සහිතව සාමකාමීව ෙවත්වන  දී. 

 

නව ප්රාසාංගික අත්ද්ැකීමක් (ලපාලසාන් බැගි ගී සරණිය) 

ලොලසාන් ලොලහාය නිමිති ලකාටලගන රිච්මන්් විෙයා යීය ශිෂය නායක මණ්ඩළ වයාෙෘතියක් ල ස 

උසසේ ලෙළ අිංශලේ සයළු ම විෂය ධ්ාරාවන් හොරන සසුන්ලේ සහ අවට ොසල්ව  ශිෂය නායක මණ්ඩළ 

නිලයෝජනය කරමින් සේබන්ධ් වූ බැති ගී කණ්ඩායේව  බැති ගී ගායනයන්ලගන්, ලබෞේධ් නාටයකින් සහ 

උඩරට සහ සබරගමු නර්තන අිංගයන්ලගන් සමන්විත ව ෙවත්වන  ෙ ප්රථම ලොලසාන් බැති ගී සරණිය සයලු 

ලේක්ෂකයින්ලේ ඉහළ ෙැසසුමට  ක් විය. ලමය ලමම වයසේ කාණ්ඩලේ ෙරුවන් සැමට සහභාගිවීමට ඉඩහසර 

 ෙ ප්රථම ප්රාසාිංගික අත්ෙැකීම එය වීම ෙ සුවිලශේි  කරුණකි. 

 

ලයෞවනයට ඉඩක් අන්ත්ර් පංති ක්රිකට් ත්රගය 

  ලකාවි් ඇතුළු අලන්කවිධ් ආර්ික හා සමාජීය ගැටලු ලහේතුලවන් නිවසට සීමාව ෙැඩි කායික මානසක 

පීඩනයකට  ක්ව සටි වයසට අොළ ලබාලහෝ ක්රියාකාරකේ සඳහා නිතැතින්ම සීමා ෙැනවී තිබූ ෙරුවන්ට ලොත 

ෙලත් ෙැනුම දීමට ප්රථම ව නිෙහසේ ච නයන් සහ හැඟීේ එළි ෙැක්වීම සඳහා අවසේථාව උොකරදීම වඩාත් 

කාල ෝචිත බව හැඟී ගිය ලහයින් ලයෞවනයට ඉඩක් නමින් 9 ලශ්රේණිලේ සට ඉහළ ෙරුවන්ට තම ලශ්රේණිලේ ලසසු 

ෙිංති අතර සීමිත ඕවර ක්රිකට් තරග සිංවිධ්ානයට අවසේථාව උොකර දුන් අතර ඉතා ඉහළ උේලයෝගයකින් 

ගුරුවරුන්ලේ මගලෙන්වීම යටලත් ෙරුවන් සැහැල්ලුලවන් සතුට අත්විඳිනු නිරීක්ෂණය විය. ලේ හරහා සසුන් 

නැවත අධ්යාෙන ක්රියාවලියට ලයාමුගත කිරීම ෙහසු විය. 

2022 සහ 2023 වර්ෂ ක්රීඩා සහ විෂයය සමගාමී අංශ ලද්කම සඳහා ජයග්රාහී වර්ෂ ලද්කක් වන අත්ර 

සිසුන්ලේ ජයග්රහණ පිළිබඳ විස්ත්ර ඇමුණුමක් ල ස ලමම ලල්ඛනය අවසානලේ ඔබලේ ද්ැනුවත්භාවයට 

ඉදිරිපත් කර ඇත්. 

 

පාසල් සංවර්ධන සමිති විලශ්ෂ වයාපෘති 

ොසල් සිංවර්ධ්න සමිති විලශේෂ වයාෙෘතියක් ල ස විෙයා යීය ප්රමුඛ අවශයතා ලෙකක් වන විෙයා යට 

බසේ රථ 2ක් මි දී ගැනීම සහ ෙරිගණක 150ක් මි දී ගැනීම සඳහා ෙවත්වන  ෙ ල ාතරැයිය විවිධ් අභිලයෝග 

මධ්යලේ රිච්මන්් විෙයා  ඉතිහාසලේ සදුකර ඇති වයාෙෘති අතරින් වැඩිම ආොයමක් උෙයන  ෙ වයාෙෘතිය බවට 

ෙත්වීමත් විලශේෂ ලේ. එහි ඉ ක්කගත ආොයම වූ රුපියල් මිලියන 42.5ක මුෙ  ඉෙයීමට අලොලහාසත්වීම 

ලහේතුලවන් සහ ලේශීය ලවළඳෙලළහි ඉ ක්ක කරන  ෙ බසේරථ ල ාතරැයි දිනුේ ඇදීම සදුවන විට ලනාෙැවතීමත් 

ලහේතුලවන් ලමලතක් එහි ප්රති ාභ විෙයා යට  බාගැනීමට ලනාහැකි වුව ෙ ලේ ෙක්වා එකතුව ඇති රුපියල් 

මිලියන 10කට අධික ආොයේ මුෙ  එම කාර්යයන් සඳහාම ලවන්කර ගිණුේගතව ෙවතී. 
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ලකාවි් ත්ත්ත්වය මත් ත්ාවකාලික ව නැවතුනු සියලු ක්රියාකාරකේ                        

නව මුහුණුවරකින් නැවත්ත්... 

පාසල් ජන්ම දින සැමරුම 

  වසර ගණනාවකට නැවතී තිබූ මහා පිරිත් පිිංකම සහ ලසසු සර්ව ආගමික අශිර්වාෙ වැඩසටහන් විවිධ් 

අභිලයෝග මධ්යලේ නැවත ඇරඹීමටත් වඩාත් හරවත් ව සහ අ ිංකාර සිංසේකෘතික අිංගයන් ෙ එක් ලකාට          

2022 සහ 2023 යන වර්ෂ ලෙලකහි ම ෙැවැත්වීමටත් හැකි විය. දිගු ක ක් සට සදුකරන  ෙ ෙරිදි පිටින් ලගන්වා 

අ ිංකරණය කරන  ෙ පිරිත් මණ්ඩෙයක් ලයාොගනු ලවනුවට ඉිංජිලන්රු තාක්ෂණ අිංශලේ මූලිකත්වලයන් 

උසසේ ලෙළ සසුන්ලේ ශ්රම ොයකත්වලයන් සහ නිර්මාණශීලීත්වලයන් ොස  තුළ ම සකසන  ෙ අ ිංකාර පිරිත් 

මණ්ඩෙයයක් ලයාො ගැනීම ෙ අ ිංකාර ක ා අිංග රැසකින් සමන්විතව ලෙරහැරක් ෙැවැත්වීම ෙ සුවිලශේෂී ලේ. 

 

නත්ත්ල් (කැලරාල්) සැමරුේ සහ රාමසාන් දින සැමරුේ 

 වසර ගණනාවකට ෙසු නත්තල් දින සැමරුේ සහ රාමසාන් සැමරුේ අති උත්කර්ෂවත් ල ස වැඩි 

පිරිසකලේ සහභාගීත්වලයන් 2023 ලෙසැේබර් මාසලේ දී ෙවත්වන  ෙ අතර ොසලල් බහු සිංසේකෘතික ෙරිසරය 

සහ ආගමික සහනශීලීත්වය විෙහා ොමින් එම සැමරුේ සඳහා ආගේ ලේෙයකින් ලතාරව සෑම වයසේ        

කාණ්ඩයක ම සසුන් ක්රියාශීලීව එක්වීම ෙ සුවිලශේෂී කරුණකි. 

 

බද්ාද්ා දින සිසු ද්ක්ෂත්ා ඇගයීම 

සසුන් විසන් අත්ෙත් කරගත් ක්රීඩා සහ විෂයය සමගාමී ජයග්රහණ ඇගයීලේ ඉහත වැඩසටහන 2022 වර්ෂලේ සට 

යළි අරඹන  ෙ අතර එය ෙවත්වන දිනය බ්රහසේෙතින්ො දිනට ලවනසේ විය. 

 

විෂය සමගාමී ක්රියාකාරකේ ව ට අද්ාළ විවධ දින 

එක් එක් සිංගේව ට අොළව සයලුම දින (DAYS) 2022 වර්ෂලේ සට යළි ෙවත්වන  දී. 

 

අධයාපන චාරිකා 

සයලු ම ෙිංතිව  අධ්යාෙන චාරිකා 2022 වර්ෂලේ සට යළි අරඹන  ෙ අතර 2023 වර්ෂලේ දී ොසල් ඉතිහාසලේ 

ප්රථම වතාවට 2 ලශ්රේණිලේ සසුන් සඳහා ෙ අධ්යාෙන චාරිකාවක් සිංවිධ්ානය විය.  

 

විවිධ කඳවුරු/සමුළු, විෂයය සමගාමී ක්රියාකාරකේ සහ ම   ක්රීඩා උත්සවය 

බා ෙක්ෂ, ප්රථමාධ්ාර, ශිෂයභට, ක්රීඩා සහ ලවනත් විෂයය සමගාමී කඳවුරු සයල්  2022 වර්ෂලේ සට යළි අරඹන 

 දී. එල සම සයළු සිංගේ/සමාජ ඔවුන් විසන් මීට ලෙර වර්ෂව  ෙවත්වා තාවකාලිකව නවතන  ෙ සයළු 

ක්රියාකාරකේ නවතාවයකින් යුතුව යළි අරඹන  දී. එල සම ම   ක්රීඩා උත්සවයට අොළ සයලු ඉසේ ෙවත්වා 

සහතික ෙත්ර පිරිනමන  දී. ක්රීඩා උත්සවය ෙමණක් ලනාවැළක්විය හැකි ලහේතුන් මත ලනාෙැවත්විණි. 

 

ළමා දින සහ ගුරු දින සැමරුේ 

ළමා දින සැමරුේ සසුන්ලේ රුචිකත්වය අනුව 2022 වර්ෂලේ දීත් සසු ෙක්ෂතා එළි ෙැක්ලවන ප්රසිංගයන් ල ස 

සහ විවිධ් විලනෝෙජනක ක්රියාකාරකේ ල ස 2023 වර්ෂලේ දී නව මුහුණුවරකිනුත් ක්රියාත්මක විය. ගුරු දින 

සැමරුේ 2022 වර්ෂලේ එලතක් ෙවත්වාලගන ආ ෙරිදිත් 2023 වර්ෂලේ දී ලසසු සසුන් ෙ හා එක්ව එකම 

වැඩපිළිලවළක් යටලත්ත් ශිෂය නායක මඩුල්  විසන් සදු කරන  දී. 



7 
 

ශිෂය නායක මණ්ඩළය 

 ශිෂය නායක මඩුල්  ප්රධ්ාන ශිෂය නායක, ලල්කේ, භාණ්ඩාගාරික, උෙ ලල්කේ සහ උෙ භාණ්ඩාගාරික යන 

ප්රධ්ාන තනතුරු 5කින් ෙ, ලෙවන වසර ශිෂය නායකයින්, ෙළමු වසර ශිෂය නායකයින්, උෙ ශිෂය නායකයින් සහ 

කණිෂේඨ ශිෂය නායකයින්ලගන් සැදුේ ත් විදුහල්ෙති ශිෂය නායක භාර ආචාර්යයවරයා ල ස කටයුතු කරන 

ොසලල් ප්රධ්ානත ම ශිෂය වුහය ලේ. ප්රධ්ාන ශිෂය නායක සහ ලසසු ප්රධ්ාන නි යන්ට ෙත් කිරීම සඳහා ෙවත්වනු 

 බන සේමුඛ ෙරීක්ෂණය සඳහා නව මුහුණුවරක් හදුන්වාදීම 2022 වර්ෂලේ දී සදුවිය. 

 ඒ අනුව ලෙවන වසර ශිෂය නායකයින් සයළුලෙනා ම ශ්රවණය (Listening), කියවීම (Reading),          

ලල්ඛනය (Writing) සහ කථනය (Speaking) යන ප්රධ්ාන සන්නිලේෙන කුස තා හතර මැන බැල න 

ෙරීක්ෂණයන්ට සහ ආකල්ෙ, නායකත්වය සහ ශිෂය නායක මණ්ඩළය සේබන්ධ්ලයන් ඇති ෙැනුම පිරික්සන 

සේධි අධ්යයනයකින් ෙ සමන්විත ඉිංග්රීස භාෂාලවන් ෙවත්වනු  බන සේමුඛ ෙරීක්ෂණයකටත් භාජනය ලකලර්. 

සේමුඛ ෙරීක්ෂණය සේපූර්ණලයන්ම රූ ගත (Virtually recorded) ලකලර්. ොසලල් ප්රධ්ාන ශිෂය නායක සහ 

ලල්කේ/භාණ්ඩාගාරික යන ප්රධ්ාන නි යන් ඒ සඳහා තාක්ෂණික සහාය සැෙයිය යුතු අතර ශිෂය නායක කටයුතු 

භාර ආචාර්යය සහ ොසලල් නියමුවාණන් ල ස විදුහල්ෙති සේමුඛ ෙරීක්ෂණය ලමලහයවනු  බයි. එක් අයකු 

සඳහා උෙරිම ල ස මිනිත්තු 40ක ෙමණ කා යක් ලවන් ලකලර්. සේමුඛ ෙරීක්ෂණලේ ප්රතිඵ  සහ තත්කාලීන 

ප්රධ්ාන ශිෂය නායකයා විසන්  බා ලෙන නිර්ලේශ ෙ සැ කිල් ට ලගන විදුහල්ෙති විසන් තනතුරු සඳහා සුදුසේසන් 

ලතෝරා ගැලන්. සේමුඛ ෙරීක්ෂණයට සහභාගිවන්නන් ට අවශය ලවලතාත් ලයාමු කරන ප්රශේන පිළිබඳ ව සිංහ  

භාෂාලවන් නැවත ෙැහැදිලි කරගැනීමට ලමන් ම පිළිතුරු දීමට ෙ අවකාශ සැ ලසන අතර අෙහසේ ෙක්වන මාධ්යය 

ලත්රීම සඳහා කිසදු බ ෙෑමක් සදු ලනාකරයි. එලසේවුව ෙ ශ්රවණ කුස තාව මැන බැල න ෙරීක්ෂණය ඉිංග්රීස 

මාධ්යලයන් ෙමණක් සදු ලකලර්. 

ශිෂය නායක මණ්ඩළලේ ලෙවන වසර සසුන් අ.ලො.ස (උ.ලෙළ) විභාගය අවසන්ව එක් වසරක් ොස ට 

ලසේවය කිරීමට කැෙ වූ පිරිසකි. එබැවින් වැඩල ෝකලේ ප්රාලයෝගික භාවිතාවට වැෙගත් වන විදුහල්ෙති කාර්යා ය 

මගින් ඉටු කරනු  බන රහසය ලනාවන කාර්යයන් සඳහා ඔවුන් ලයාෙවා ගැනීම ෙ සදු ලේ. ලමමගින් ඔවුන්ට නව 

තාක්ෂණික උොය මාර්ග භාවිතය, කළමනාකරණ මූලික සේධ්ාන්ත වන සැ සුේකරණය, සිංවිධ්ානය, 

ලමලහයවීම සහ ො නයට අොළ ප්රාලයෝගික භාවිතය  බා ගැනීලේ අවකාශ ස සා ඇත. තව ෙ ලමම                 

ශිෂය නායකයින් හට ඒක  ලහෝ සමූහ වයාෙෘති සදු කිරීම නියම කර ඇති අකර ඒ හරහා සය නායකත්ව 

හැකියාවන් සිංවර්ධ්නය කරගැනීමට අවසේථාව ස සා ඇත. ඒ අතර උෙ ශිෂය නායකයින් සේබන්ධ්ලයන් 

ක්රියාත්මක ලකලරන අධ්යාෙන සිංවර්ධ්න වයාෙෘති ප්රමුඛ ලේ. 

ලෙවන වසර ශිෂය නායකයින් ශිෂය නායක මණ්ඩළලයන් ඉසඹු ෑමට ආසන්න දිනව  දී ඔවුන්ට සය 

සේමුඛ ෙරීක්ෂණ වීඩිලයෝ නැරඹීමට අවසේථාව ඇති අතර ඒ අනුව වසරක කා යක් තුළ විෙයා යීය ඉහළ 

කළමනාකාරීත්වය සමග ඉතා සමීෙව කටයුතු කිරීම මගින් ඔවුන්  බා ඇති ප්රගතිය ෙ වැඩල ෝකලේ දී 

සේබන්ධ්වන සේමුඛ ෙරීක්ෂණ සඳහා තම අඩුොඩු සකසේ කර ගත යුතු ආකාරය පිළිබඳ අවලබෝධ්යක් 

 බාගැනීමට ඔවුනට අවකාශ සැ ලසේ. 

 

සියලු ශිෂය නායකයින් එක් නායකත්වයක් යටත්ට   

  2023 ලතක් ෙැවතලගන ආ ක්රමය වූලේ විදුහල්ෙති විසන් නේ කරන  ෙ ආචාර්යයවරයකු යටලත් 

කනිෂේඨ ශිෂය නායකයින් සය රාජකාරී ඉටු කිරීම යි. 2023 වර්ෂලේ දී එල ස නේකරන  ෙ ගුරු මහත්මා සේථාන 

මාරු  ැබීම සදුවිය. ඉන් අනතුරු ව 10 සහ 11 ලශ්රේණිව  කණිෂේඨ ශිෂය නායකයින් ශිෂය නායක මණ්ඩළය 

යටතට ගැනිනි. 

   2023 වර්ෂලේ සට ඉහළ කළමනාකාරීකත්වලයන් සැදුේ ත් සේමුඛ ෙරීක්ෂණ මණ්ඩළයක්  මගින් 

අ.ලො.ස (සා.ලෙළ) විභාගය නිම ව ප්රතිඵ  අලප්තක්ෂාලවන් සටින සසුන් අතරින් මගින් නායකත්වයට සුදුසු බවට 

නිර්ලේශ කරන  ෙ සසුන් කිහිෙලෙලනකු ෙ 12 ලශ්රේණිලේ සසුන් අතරින් නායකත්වයට සුදුසු බවට නිර්ලේශ කරන 

 ෙ සසුන් කිහිෙලෙලනකු ෙ ෙරිවාසක උෙ ශිෂය නායකයින් ල ස බඳවා ගැනීමත් ඔවුන් ෙරිවාස කා යකට  ක් 

කිරීමත් ෙරිවාස කා ය තුළ අිංශ භාර ගුරු මහත්ම මහත්මීන්ලේ නිරීක්ෂණ ෙ සැ කිල් ට ලගන ඒ අතරින් වැඩ 

සහ හැසරීම ප්රශසේථ මට්ටමක වූ සසුන් උෙ ශිෂය නායකයින් ල ස සේිරව ම බඳවා ගැනීමත් සදු විය. 

*** 


